
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผล  

 

องค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา 
อ าเภอนาดี  จังหวัดปราจีนบุรี 



 
 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
องค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  
ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตาได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา ( Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และได้ก าหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลส าพันตา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ขององค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ผลการด าเนินการ 

ข้อเสนอ
แนะ ด าเนินการแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

(1) การเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ 
การแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตของหน่วยงาน 

จัดประชุมบุคลากร
ภายในหน่วยงานเพ่ือ
รับทราบแผนงานด้าน
ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบปรามการทุจริต
ของหน่ ว ยงานและ
นโยบายหรือมาตรการ
ป้องกันการทุจริตใน
หน่วยงาน  

ส านักปลัด วันที่ 17
มี.ค.66 

จัดประชุมบุคลากร
เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจ การ
แก้ไขปัญหาการ
ทุจริตของ
หน่วยงาน โดยมี
บุคลากรของ
หน่วยงานเข้าร่วม
ประชุมครบทุกคน 

- - 
 

(2) การปรับปรุง
คุณภาพการท างาน
ของหน่วยงาน 

(1) แต่งตั้ง
คณะท างานลดขั้นตอน
และระยะเวลาการ
ปฏิบัติงานในเรื่องที่
ให้บริการประชาชน 
(2) ก าหนดขั้นตอน
และวิธีการปฏิบัติงาน
ในเรื่องที่ให้บริการ
ประชาชน 
(3) จัดท าคู่มือการ
ปฏิบัติงาน/คู่มือ
ประชาชนเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
(4) เพ่ิมช่องทางการ
รับฟังความคิดเห็น
ข้อเสนอแนะ ให้
ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อ
หรือ ผู้มีส่วนได้ส่วน 

ส านักปลัด มี.ค. 66 1.แต่งตั้ง
คณะท างานลด
ขั้นตอนและ
ระยะเวลาการ
ปฏิบัติงาน 
2.ก าหนดขั้นตอน
และวิธีการ
ปฏิบัติงานในเรื่อง
ที่ให้บริการ
ประชาชน 
3.จัดท าคู่มือการ
ปฏิบัติงาน/คู่มือ
ประชาชนเผยแพร่
บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 
4.จัดท าเพจ 
Facebook อบต.
ส าพันตา  

- - 
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มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ผลการด าเนินการ 

ข้อเสนอ
แนะ ด าเนินการแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 เสียเข้าไปมีส่วนร่วม
เพ่ือปรับปรุงการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงาน 
(5) น าแอพพลิเคชั่น
ต่าง ๆ  มาอ านวย
ความสะดวกในการ
ให้บริการประชาชน 

  และประชาสัมพันธ์
ให้ประชาชนทราบ 
ทราบถึงช่อง
ทางการรับฟัง
ความคิดเห็น
ข้อเสนอแนะใน
การให้บริการ 
ตลอดจนการ
ปรับปรุงการ
ท างานของ
หน่วยงาน   

 

 
 

(3) การปรับปรุง
การเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสารแก่
ประชาชน 

(1) แต่งตั้ง
คณะท างานปรับปรุง
เว็บไซต์ของหน่วยงาน
เพ่ือรองรับการ
เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร
ของหน่วยงานที่
ชัดเจน 
(2) แต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบการน า
ข้อมูลลงเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

ส านักปลัด วันที่ 31 
มี.ค.66 

 
 
 

วันที่ 27 
มี.ค.66 

1.แต่งตั้ง
คณะท างาน
ปรับปรุงเว็บไซต์
ของหน่วยงาน 
 
2.แต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบการน า
ข้อมูลลงเว็บไซต์
ของหน่วยงาน  

- - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

                                      บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส านักปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา โทร.0-3721-0857 

ที่ ปจ  73001/                               วันที่   31 มีนาคม   2566 

เร่ือง   รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลส าพันตา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา 
 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตาที่ ได้จัดท ามาตรการคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 นั้น 

 
 

   

(นายภิรมย์  ธรรมมา) 
หัวหน้าส านักปลัด 

 
ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล……......ทราบ....………….....................…………...........……………………………………… 

 
จ่าเอก    

    (ธนาวุธ พรมเปลว) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา 

 

       
ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบล……........ทราบ..…………..................................………………………………………………… 

 
 

      (นายวิชัย  หัดเจริญ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา 

 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 

 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา 
ที่  107 / 2565 

เรื่อง แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการดูแลเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา 
................................................................................................................... 

ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา ได้จัดท าเว็บไซต์ เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร และเป็นช่องทางใน
การติดต่อสื่อสารระหว่างประชาชนและผู้ที่ สนใจกับองค์การบริหารส่ วนต าบลส าพันตา โดยใช้ชื่ อ เว็บไซต์ 
www.sampanta.go.th นั้น เพ่ือให้การบริการข้อมูลข่าวสาร ตลอดจนการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมการ
ด าเนินงานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ถูกต้อง ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน อาศัย
อ านาจตามความในมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7 
) พ.ศ.2562  แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการดูแลเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา ดังนี้  

ส านักปลัด 
 1.นางสาวจันทร์จิรา ผลไธสง  เจ้าพนักงานธุรการ 
 2.น.ส.นาฎยาภรณ์ พิมพ์จันทร์  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
กองคลัง 
 1.นางสุฑารัตน์ พรมพิลา   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
 2.น.ส.พรลดา  โตเขียว   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
กองช่าง 
 1.นายปัญญา หมู่หมื่นศรี   เจ้าพนักงานธุรการ 
กองการศึกษาฯ 
 1.น.ส.หทัยรัตน์ เกตุเพ็ง   ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 
มีหน้าที ่
 1.บันทึก ตรวจสอบ และปรับปรุงข้อมูลในระบบสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา/ส่วน

ราชการให้ครบถ้วน ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
 2.ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมด าเนินงานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา/ส่วน

ราชการให้ครบถ้วน ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่  27  มีนาคม  พ.ศ. 2566 
 

 
(นายวิชัย  หัดเจริญ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา 
 
 
 



 
 

 

 
 

 
ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา 

ที่ 110 /2566 
เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานปรับปรุงเว็บไซต์ และงานประชาสัมพันธ์ขององค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา  

................................................................................................................... 
  
 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา มีนโยบายที่จะปรับปรุงพัฒนาเว็บไซต์ และงานประชาสัมพันธ์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลส าพันตา ให้สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนผู้ใช้บริการและรองรับต่ออุปกรณ์ต่าง ๆ ใน
ปัจจุบันที่มีความหลากหลายมากขึ้น การพัฒนาเว็บไซต์และการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานภาครัฐ ยังเป็น
การเปิดเผยข้อมูลต่าง ๆ ของหน่วยงานให้สาธารณชนทราบ เกิดความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
 ดังนั้น เพ่ือให้การเผยแพร่ข้อมูลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
และมีประสิทธิภาพ อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7 ) พ.ศ.2562 จึงแต่งตั้งคณะท างานปรับปรุงดูแลเว็บไชต์และงานประชาสัมพันธ์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลส าพันตา ซึ่งประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้ 
 ฝ่ายอ านวยการ 
  ๑. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา    ประธานคณะท างาน 
   ๒. ผู้อ านวยการกองคลัง      คณะท างาน 

3. ผู้อ านวยการกองช่าง      คณะท างาน 
  4. หัวหน้าส านักปลัด         คณะท างานและเลขานุการ 

โดยให้ฝ่ายอ านายการ มีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
๑. ก าหนดแนวทางการด าเนินการปรับปรุงรูปแบบเว็บไซต์ของอบต.ส าพันตา 
๒. ก าหนดแนวทางการพัฒนางานประชาสัมพันธ์ของอบต.ส าพันตา 
๓. ก าหนดช่องทางการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
๔. ให้ค าแนะน า และก ากับดูแลการปฏิบัติงานปรับปรุงดูแลเว็บไซต์ และงานประชาสัมพันธ์ 
   ของอบต.ส าพันตา 
4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ฝ่ายปฏิบัติการ 
 1. นายพีระพงศ์ ศิริวัฒน์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ประธานคณะท างาน 
 2. จ่าเอกทนงศักดิ์ ช่างชุบ นักพัฒนาชุมชน   คณะท างาน 
 3. น.ส.จันทร์จิรา ผลไธสง  เจ้าพนักงานธุรการ  คณะท างาน 
 4. นางวัชราภรณ์ เอียงผา  ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  คณะท างาน 

5. น.ส.นาฏยาภรณ์ พิมพ์จันทร์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  คณะท างาน 
6. น.ส.ชนัญชิดา โตด้วง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ     คณะท างานและเลขานุการ  
โดยให้ฝ่ายปฏิบัติการ มีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 

 1. ด าเนินการปรับปรุงข้อมูลเว็บไซต์ตามท่ีก าหนด พร้อมดูแลระบบให้เรียบร้อย 
 2. ด าเนินการปรับปรุงข้อมูลเว็บไซต์ให้มีความทันสมัย ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ 
 3. ปรับปรุงงานประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน พร้อมทั้งเผยแพร่ผ่านสื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ  
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4. รางานผลการด าเนินการตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่  31  มีนาคม  พ.ศ. 2566 
 
 

(นายวิชัย  หัดเจริญ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลส าพันตา 

 
 

 
 
 


